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EU munkavédelmi kampanyok, a
munkahelyi egészségvedelem javitasa
érdekeében.

« 2016-2017 év: Egészséges munkahelyet
minden életkorban

« 2018-2019 év: Veszélyes anyagok helyes
kezelése —jogszabalyvaltozas rakkeltd
anyaggal végzett munkavallalok
bejelentése

e 2020-2022 év: A munkavégzéssel
osszefligg6 izom- és csontrendszeri
rendellenességek megelozése all.

A testtartassal kapcsolatos kockazatok,
az ismétl6d6 mozgasnak vagy faraszto,
illetve fajdalmas pozicidknak vald
kitettség, a nehéz terhek cipelése vagy
mozgatasa-
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A 2020-as kampany célja, hogy tudatositsa a
munkahelyen el6fordul6 veszélyt, a vaz- és
izomrendszeri megbetegedések megel6zésével
javithato a dolgozdk életminésége a munkahelyeken
segitséget jelenthetd gyakorlati eszkozok és
megoldasok felkinalasaval.

EU felmérés (2015 év.) szerint az egészségiigyben
dolgoz6 munkavallalok 72%-a a munkaidd legalabb
negyedében (8 ora)

. jellemzGen a
hatat, a nyakat, a vallakat és a fels6 végtagokat érintik,
de az als6 végtagokra is kihathatnak. Az iziiletek és mas
szovetek sériilését és karosodasat jelentik. Az
egészségligyi panaszok a kisebb fijjdalmaktoél a
sulyosabb, munkabdl val6 tavolmaradast vagy akar
orvosi kezelést is igényl6 megbetegedésekig terjednek.
Krénikusabb esetekben akar tartos
egészségkarosodashoz és a munkahely elvesztéséhez
vezethetnek.

« A vaz- ésizomrendszeri megbetegedések két £6
csoportja a hatfajas/hatsériilés, illetve a
(amelyet gyakran
,1smétl6do jellegii terhelések altal okozott sériilésnek”
neveznek).


https://osha.europa.eu/hu/tools-and-publications/publications/factsheets/71/view
https://osha.europa.eu/hu/tools-and-publications/publications/factsheets/72/view
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A vaz és izomrendszeri
megbetegedés fobb okai

- A munkaval kapcsolatos vaz- és izomrendszeri
megbetegedések legtobbszor hossz id6 alatt alakulnak
ki. Altaldban nem egy okra vezethet8k vissza; sokszor
egyszerre tobb kiillonféle tényezd egyiittese okozza
azokat. Az ilyen megbetegedések fizikai okai és
munkahelyi kockazati tényezdéi a kovetkezok lehetnek:

° , kiillonosen a torzs hajlitasa és
csavarasa soran

- Ismétl6dd, nagy erdkifejtést igénylé mozdulatok

- Kényelmetlen vagy statikus testhelyzetek

- Razkodas, rossz vilagitas vagy hideg munkakornyezet
« Gyors munkavégzés

- Hosszan tart6 iilés vagy allas ugyanabban a
testhelyzetben

- Egyre tobb bizonyiték van arra, hogy osszefliggés van a
pszichoszocialis kockazati tényezok (kiilonosen, ha
fizikai kockazatokkal tarsulnak) és a vaz- és
izomrendszeri megbetegedések kozott. Ilyen kockazati
tényezdok tobbek kozott a kovetkezok:

- Magas munkaterhelés vagy kismértékii onallosag

- Munkaval valo elégedetlenség


https://osha.europa.eu/hu/tools-and-publications/publications/factsheets/73/view
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MegelGzés:

- Nincs egyetlen megoldas. Szokatlan vagy stlyos
problémak esetén a munkaegészségiigyi szakorvosra is
sziikség lehet. Vannak azonban egyszerti és olcso
megoldasok. Ilyen példaul a kocsi hasznalata teher vagy
asztalon/pulton 1év6 targyak mozgatasahoz.

A vaz- és izomrendszeri megbetegedések megel6zéséhez a
munkaltatéknak a kovetkez6 szempontokat kell
alkalmazniuk:

- Kockazatértékelés: holisztikus szemléletmod: az
osszes ok értékelése és feltarasa, azok kezelésére
javaslatok osszeallitasa

- Munkavallaloéi részvétel: a munkavallalok és
képviselGik bevonasa a lehetséges problémakkal és
megoldasokkal kapcsolatos egyeztetésekbe
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Fontos tudni, hogy
a munkabaleset, az artalom és a
megbetegedées nem a munka velejarojal

SZAKK 2019 évi munkabaleset: 115 fo ebbol:

- tlszurasos-vagasos baleset: 62 fo
- vér-valadek erintkezeses seriilées 12 f0
- kozlekedesnel, eleses, csuszas, botlas: 21 fo
- takaritasnal leeses raeso targy 4 {0
- betegemelés anyagmozgatas 10 fo
- allatharapas 1fo
- betegtamadas 5 fo

Uzemi Uti baleset: 23 fo
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Mi a teendo baleset eseten?

- A balesetet szenvedett munkavallalo
koteles jelezni a kozvetlen
munkahelyi vezet6jének a balesetet.
A legkisebb sértilésrol, eseményrol is
tajékoztatni kell a munkahelyi
vezetot.

- A baleset tényét, a sériilt adatait
rogziteni kell a munkavégzés
helyszinén, ,Munkabaleseti napl6”-
ban, vagy jegyz6konyv forméaban. ,,

- A munkahelyi vezetd intézkedik a
sérilt ellatasarol és kivizsgalja és
dokumentalja az esetet.
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Foglalkozasi artalmak,
megbetegedések

- A foglalkozasi artalom: a munkavegzes
soran, a munka kornyezetében fellépo, a
munkavallalot terhelo karos hatas, mely
maradando egészségkarosodast nem
okoz.

* Foglalkozasi megbetegedés: a
munkavégzes, a foglalkozas gyakorlasa
kozben bekovetkezett olyan heveny és
idlilt, valamint a foglalkozas gyakorlasat
kovetoen megjeleno vagy kialakulo idiilt
egeszsegkarosodas amely

a munkavégzessel, a foglalkozassal
kapcsolatos, a munkavégzes, a
munkafolyamat soran el6fordulo fizikai,
kémiai, biologiai, pszichoszocialis és
ergonomiai koroki tényezokre vezetheto
vissza, illetve

- a munkavallalonak az optimalisnal nagyobb
vagy kisebb igénybevételéenek a
kovetkezménye.
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A sajat
,munkavédelmi szemuvegiinkon”

keresztul legyunk figyelemmel a
kornyezetiinkben dolgozok,
tartozkodok egészsegére és

biztonsagara is.

Koszonom a figyelmet!



